Zatacznik nr 10 do statutu

REGULAMIN II LICEUM OG()LNOKSZTALCACEGO
Im. Marii Sklodowskiej - Curie

IT Liceum Ogolnoksztalcagce im. Marii Sklodowskiej — Curie stanowi wspdlnote uczniow

1 ich rodzicow, nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych. Decyzje rozpoczecia nauki
w Liceum podejmuje uczen wraz z rodzicami, co jest rownoznaczne z akceptacja zalozen
autorskiego programu nauczania, wychowania oraz wewnatrzszkolnych regulacji prawnych.

§ 1. Przepisy podstawowe
Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci ma prawo do:
1.1. poszanowania swej godnosci, swego dobrego imienia, swej wlasnosci osobiste;j;
1.2. rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i pracy.
Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci ma obowiazek:
2.1. poszanowania godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wlasno$ci pozostatych osob;
2.2. jesli ma przyznang wiladze (opieke¢) nad innymi osobami, musi dba¢ o dobro
podleglych sobie 0s6b oraz o rzetelng i sprawiedliwa ocen¢ ich zachowania
1 osiggnigC.
Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi wieku, funkcji, zbiorowosSci
(wiekszosci) lub sily fizycznej czy ekonomicznej do naruszenia godnosci i praw innego
cztowieka, a ewentualna wina musi by¢ udowodnioniona.
Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci odpowiada proporcjonalnie do dojrzatosci, wieku,
kwalifikacji, czy funkcji za szkody uczynione drugiemu cztowickowi.

§ 2. Prawa ucznia

Uczen ma prawo do :

1.

2.

3.

Bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki 1 rekreacji w szkole oraz bezpiecznej
organizacji wycieczek, biwakow i wyj$¢ poza szkote (zgodnie z odrebnym regulaminem);
Zapoznania z wymaganiami edukacyjnymi okre§lonymi w wewnatrzszkolnym
i przedmiotowych systemach oceniania;

Jawnos$ci 1 sprawiedliwosci w ocenianiu swoich umiejgtno$ci 1 postepdw w nauce
oraz zachowania;

Poinformowania na poczatku kursu o formach i terminach sprawdzania wiadomosci
oraz ilo$ci punktdéw, jakag mozna za nie otrzymac;

Najwyzej dwoéch sprawdzianéw (zaplanowanych na jedng calg lub dwie godziny
lekcyjne, obejmujacych tresci catego dziatu lub duzej jego czgsci) w ciggu dnia;
Umozliwienia zaliczenia sprawdzianu, ktéry odbyt si¢ w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci, w ciggu tygodnia po powrocie do szkoty;

Poprawienia jednego sprawdzianu, ocenianego na co najmniej 10% punktéw mozliwych
do zdobycia na zajgciach, ktory nie byl przy tym ostatnim na kursie; wynik uzyskany
Z poprawy jest ostateczny, a prawo nie przysluguje w przypadku nieusprawiedliwionych
godzin nieobecnych na danym kursie;

Uzyskania pomocy nauczyciela przy nadrabianiu = brakéw  wynikajgcych
z usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach;

Pieciu dni wolnych od zaje¢ w ostatnim tygodniu przed eliminacjami olimpiady
przedmiotowe]j stopnia okregowego (zwolnienia dokonuje opiekun naukowy ucznia
W porozumieniu z wychowawcg i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow);

10. Brania pod uwagg przez nauczyciela, czy fizycznie jest w stanie odrobi¢ zadania;



11.

12.

13.

14.

Wedtug Rozporzadzenia MEN w sprawie warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzamindéw
przystgpowania do:

11.1. sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

11.2. egzaminu poprawkowego 3 razy w ciggu 3 lat nauki;

11.3. egzaminu klasyfikacyjnego.

Indywidualnego toku nauki wedlug zasad okreslonych przez rozporzadzenie MEN
w sprawie szczegotowych zasad 1 trybu udzielania zezwolenia na indywidualny program
lub tok nauki;

Wytaniania w demokratycznych wyborach (po uchwaleniu przez ogédt uczniéw ordynacji
wyborczej) swej reprezentacji w postaci Prezydium Samorzadu Uczniowskiego
1 samorzadow klasowych;

Zwrocenia si¢ o pomoc do Rzecznika Praw Ucznia.

§ 3. Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek:

1.

Hown

10.
11.

12.
13.

14.

Przestrzega¢ ustalonych zasad okreslonych Wewnatrzszkonym 1 przedmiotowych
systemach oceniania;

Respektowaé postanowienia Samorzadu Uczniowskiego;

Sumiennie wywigzywac si¢ z powierzonych mu funkc;ji;

Godnie reprezentowa¢ szkote w konkursach, turniejach, zawodach, olimpiadach
oraz wszelkich imprezach organizowanych poza szkota;

Nosi¢ strdj galowy (od$wigtny) w czasie uroczystosci szkolnych (np. rozpoczecie
1 zakonczenie roku szkolnego oraz inne uroczysto$ci wyznaczone przez Dyrektora
Szkoly);  przez str6j od$wietny rozumie si¢ schludny ubidr biato-czarny lub biato-
granatowy;

Na co dzien nosi¢ stroj czysty, estetyczny i1 skromny, stosowny do miejsca i okolicznosci,
a wierzchnie okrycia pozostawi¢ w szatni;

Posiada¢  zeszyt usprawiedliwien z ponumerowanymi  stronami, aktualnym
planem lekcji i wzorami podpiséw rodzicow oraz usprawiedliwia¢ absencj¢
nie pdzniej niz pierwszego dnia po powrocie do szkoty;

Usprawiedliwia¢ spoznienie dluzsze niz 10 minut, ktore traktowane jest jako nieobecnosé
ucznia na lekcji;

Przestrzegani¢ regulaminu pracowni szkolnych;

Terminowo rozlicza¢ si¢ z bibliotekg szkolng;

Udzialu w pracach porzadkowych na terenie szkoly oraz poza nig w czasie organizowania
réznych imprez;

Wylaczaé urzadzenia telekomunikacyjne podczas trwania zajec;

Pozyska¢ zgode nauczyciela na ewentualne wykonywanie zdjg¢ 1 nagran podczas zajec
lub na terenie szkoty;

Przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania 1 dystrybucji
narkotykow na terenie szkoly 1 podczas imprez organizowanych przez szkote.

§ 4. Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:

1.

2.
3.
4

Wyboru form organizacyjnych i metod pracy lekcyjnej;

Ustalania zasad pracy domowej, a takze usprawiedliwiania jej niewykonania przez ucznia;
Respektowania jedynie usprawiedliwien umieszczonych w zeszycie usprawiedliwien;
Decydowania o biezacej i trymestralnej ocenie postgpow ucznidw, rowniez w przypadku
unikania przez ucznia r6znych form kontroli stosowanych przez nauczyciela;

Rezygnacji z wpisywania do dziennika ocen ze sprawdzianow, jezeli oceny
okazatyby si¢ w wigkszosci niezadawalajace;

Opiniowania oceny zachowania zaproponowanej przez wychowawce klasy;
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7.

8.

Zaangazowania rodzicow w prowadzone przez siebie dziatania dydaktyczne
I wychowawczo — opiekunczo.

Zarekwirowania telefonu komorkowego lub innego urzadzenia telekomunikacyjnego, na
czas zaje¢ edukacyjnych w przypadku nieprzestrzegania przez ucznia zakazu korzystania
z wymienionych urzadzen.

§ 5. Obowiazki nauczyciela

Nauczyciel ma obowiazek:

1.

2.

oo

10.
11.

12.

13.

Sprawdzania przed kazdymi zajgciami (w szkole i terenie), czy warunki nie stwarzaja
zagrozen dla zdrowia i Zycia uczniow;

Bezzwlocznego zglaszania kierownictwu szkoly zauwazonych zagrozen (do zaniechania
zaj¢¢ w danym miejscu wlacznie, jesli zagrozen nieuda si¢ usunag¢ S$rodkami
podrecznymi);

Poinformowania — z odpowiednim wyprzedzeniem — uczniow, ich rodzicéw, a takze
wladze szkotly, o swej decyzji, dotyczacej wyboru podrecznika i innych zrodet informacji
potrzebnych na danym kursie;

Zapoznania Uczniow na poczatku kursu z wymaganiami edukacyjnymi oraz
przestrzegania zasad zawartych w wewnatrzszkolnym 1 przedmiotowym systemie
oceniania;

Okreslenia zasad prowadzenia zeszytu przedmiotowego;

Kazdorazowej konsultacji z dyrektorem szkoty obnizenia progu punktow mozliwych
do zdobycia na prowadzonym przez siebie kursie;

Systematycznej 1 sprawiedliwej oceny postepéw w nauce i zachowania ucznia
1 uzasadnienia jej na prosbe¢ zainteresowanego;

Udzielania uczniowi, na jego prosbg, pomocy w nadrabianiu brakéw, wynikajacych
z usprawiedliwionej nieobecno$ci 1 umozliwienia mu zdobycia punktow, ktore mogt
uzyskac podczas swojej usprawiedliwionej nieobecnosci;

Uwzglednienia réznych okoliczno$ci domowych 1 zyciowych swych uczniow, ktére moga
mie¢ negatywny wplyw na wywigzywanie si¢ z pracy domowej;

Przestrzegania zasady ilo§ciowego obcigzenia uczniow sprawdzianami w danym dniu;
Oddawania sprawdzianow przed uptywem 14 dni od ich napisania, a w przypadku prac
z jezyka polskiego — 21 dni; po uplywie tego terminu o wpisaniu oceny decyduje uczen;
w przypadku rezygnacji, zmniejsza si¢ maksymalna liczba punktéw mozliwych
do zdobycia przez tego ucznia;

Potwierdzania wlasnym podpisem usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia umieszczonych
w zeszycie usprawiedliwien;

Rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ lekcyjnych zgodnie z rozktadem dzwonkow

§ 6. Prawa wychowawcy

Wychowawca ma prawo do:

1.

2.
3.

Uzyskania informacji od nauczycieli przedmiotowcéw na temat postepéw w nauce
1 zachowania swoich wychowankow;

Wsparcia rodzicow w prowadzonych przez siebie dziataniach wychowawczych;
Uzyskania wsparcia finansowego od Rady Rodzicow przy organizowaniu zajec
integrujacych klase (zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow);

Odwotywania si¢ do szkolnej Komisji Opiekunczo — Wychowawczej w celu wsparcia
Swojej pracy z uczniem;

Skierowania wniosku do Rady Pedagogicznej o skreslenie ucznia z listy.

§ 7. Obowiazki wychowawcy

Wychowawca ma obowigzek:

1.
2.

Zorganizowania zespotu klasowego 1 kierowania jego praca;
Ustalenia problematyki godzin wychowawczych 1 przedstawienia jej dyrekcji szkoly
w postaci rocznego planu wychowawczego na poczatku roku szkolnego;



~ow

o o

Utrzymywania $cistego kontaktu z zespolem nauczycieli uczacych jego wychowankéw;
Wspotpracy z rodzicami, pedagogiem szkolnym, a takze innymi specjalistami,
pomagajacymi rozpoznawac potrzeby i trudnosci dydaktyczne oraz wychowawcze swoich
podopiecznych;

Prowadzenia dokumentacji pedagogicznej;

Kontrolowania przebiegu realizacji wybranej przez ucznia $ciezki edukacyjne;j;
Informowania rodzicow o kursach niezaliczonych przez ucznia, a w przypadku
przekroczenia dozwolonego limitu kurséw niezliczonych, o nieukonczeniu szkotly
w terminie (rodzic podpisuje stosowne oswiadczenia).

Monitorowania frekwencji i postgpOw w nauce, skierowanie sprawy ucznia do
rozpatrzenia przez Zespot Wychowawczy.

§ 8. Prawa rodzicow

Rodzice majg prawo do:

1.

Wyboru swoich przedstawicieli do Rady Rodzicow i poprzez nich:

1.1. wplywania na organizacj¢ pracy szkoty;

1.2. opiniowania wewnatrzszkolnych regulacji prawnych;

Pozyskiwania informacji o postgpach w nauce i zachowaniu swojego dziecka podczas
2 wywiadéwek 1 3 dni otwartych w ciagu roku szkolnego oraz indywidualnych spotkan
ze wszystkimi nauczycielami podczas tych zebran.

§ 9. Obowiazki rodzicow

Rodzice majg obowigzek:

1.
2.
3.
4

5.

Wspierania szkoly w jej zadaniach edukacyjnych 1 wychowawczych;

Zapewniania dziecku wtasciwych warunkow do nauki;

Interesowania si¢ postepami w nauce i zachowaniu dziecka;

Powiadomienia wychowawcoéw lub dyrekcje szkoly osobiscie lub telefonicznie
o przyczynach absencji ucznia dtuzszej niz 5 dni;

Stawiania si¢ w szkole na wezwanie dyrektora szkoly oraz kazdego nauczyciela.

§ 10. Prawa wladz szkolnych

Wiadze szkolne majg prawo:

1.

2.
3.

Wstapi¢ na droge sadowa w przypadku nierozliczenia si¢ ucznia z biblioteka szkolng
1 gabinetowg oraz ze sprzgtu sportowego 1 turystycznego;

Obcigzenia ucznia materialnie za szkody wyrzadzone na terenie szkoty;

Ustanawiania nagrod 1 wyrdznien za osiggni€cia uczniow, a takze kar za nieprzestrzeganie
regulaminu szkolnego oraz lekcewazenie obowiazku nauki i1 innych obowiazkéw
szkolnych;

§ 11. Obowiazki wladz szkolnych

Wiadze szkolne majg obowigzek:

1.
2.

3.

B

Wypracowania strategii rozwoju szkoty;

Zapewniania warunkow do prowadzenia zaje¢ w szkole zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami BHP;

Niezwlocznego usuwania  zagrozenia  bezpieczenstwa ucznidow, zgloszonego
przez nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty;

Przeprowadzania raz w czasie trwania roku szkolnego ¢wiczen ewakuacyjnych;
Zapewniania $rodkéw  finansowych na zakup sprzetu technodydaktycznego,
a bibliotece szkolnej lektur 1 nowo$ci wydawniczych;

Spotykania si¢ z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§ 12. Szkolny system nagrod i kar

Szkolny system nagrod:

1.

Uczen moze by¢ wyrdzniony i nagrodzony za:
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1.1.
1.2.
1.3.

rzetelng nauke;
WZOrcowa postawa;
wybitne osiggni¢cia w nauce.

W szkole funkcjonuje system nagrod:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

pochwata udzielana przez wychowawce na forum klasy;

pochwata dyrektora na forum szkoty;

list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora Szkoty do rodzicow;

stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce ( zgodnie z odrebnym regulaminem);
nagroda rzeczowa (ksigzka).

Z wnioskiem o nagrode lub wyroznienie do dyrektora szkoly lub Rady Pedagogicznej
wystepuje wychowawca klasy, opiekun kota zainteresowan lub olimpijskiego, organizacji
mtodziezowej, Samorzad Uczniowski;

3.1.

whnioski o nagrody i wyrdznienia rozpatruje Rada Pedagogiczna.

Szkolny system kar:
4. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty oraz regulaminu.
5. W szkole funkcjonuje system kar:

5.1.
5.2.
5.3.

5.4.
5.5.

nagana udzielona przez wychowawce na forum klasy;

nagana Dyrektora Szkoty udzielona na forum szkoty;

skierowanie sprawy ucznia do Rady Samorzadu Uczniowskiego, ktéra moze wystapic
do Dyrektora Szkoly o wyznaczenie kary;

skierowanie sprawy ucznia do Komisji Opiekunczo — Wychowawczej;

skreslenie z listy ucznidéw (sprawe rozpatruje Rada Pedagogiczna) w przypadku:

5.5.1. lekcewazenia obowiazkéw szkolnych, ktérych konsekwencja jest otrzymanie
wigcej niz 3 ocen niedostatecznych na koniec trymestru;

5.5.2. picia alkoholu, zazywania narkotykéw 1 handlu nimi na terenie szkoty
(budynek szkoty, boisko, ogrdd, internat) oraz w czasie imprez organizowanych
przez szkole poza jej terenem,;

5.5.3. posiadania i dystrybucji §rodkéw psychoaktywnych;

5.5.4. razacego naruszenia zasad wspotzycia spolecznego, szkodliwego wptywu na

innych ucznow, kradziezy, chuliganstwa.

55.5 ztamania dodatkowych regut pobytu ucznia w szkole, ustanowionych przez

Komisj¢ Opiekunczo-Wychowawcza

§ 13. Zasady funkcjonowania Zespolu Wychowawczego
I Komisji Opiekunczo — Wychowawczej

W szkole powotany zostat Zespot Wychowawczy

1. Zespot Wychowawczy wspiera prace wychowawcy.

2. W sktad Zespotu Wychowawczego, ktoremu przewodniczy koordynator zespotu
wychowawcow danego poziomu wchodza:

4.

2.1
2.2
2.3

wychowawcy danego poziomu
pedagog

fakultatywnie:

- dyrektor ds. wychowawczych

- nauczyciele uczacy danego ucznia

Uprawnienia

3.1
3.2
3.3
3.4

doradzanie rodzicom

doradzanie wychowawcy

rozmowa dyscyplinujgca ucznia

okreslenie dodatkowych regul obowigzujacych ucznia w szkole

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci lezacych w gestii Zespotu Wychowawczego,

problem ucznia rozpatruje Komisja Opiekunczo-Wychowawcza.

5. Dokumentacja postanowien przechowywana jest przez Pedagoga Szkolnego



W szkole powotana zostata Komisja Opiekunczo — Wychowawcza.
6. Komisja Opiekunczo — Wychowawcza wspiera prace wychowawcza szkoty:
7. W sktad Komisji Opiekunczo — Wychowawczej wchodza:
7.1. Zastepca dyrektora ds. wychowawczych;
7.2. pedagog — psycholog szkolny;
7.3. wychowawca ucznia;
7.4. dwoch statych cztonkow, przedstawicieli rady pedagogicznej;
7.5. fakultatywnie:
- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
- rzecznik praw ucznia
- specjalista spoza szkoty
8. Komisja rozpatruje nastepujace przypadki:
8.1 ucznidéw, ktorym udzielono nagang wychowawcy
8.2 ucznidéw, ktorym udzielono nagane dyrektora
8.3 ucznidéw zgloszonych przez Zespot Wychowawczy
8.4 ucznidéw razaco naruszajacych regulaminu 11 LO
9 Uprawnienia:
9.1 ustanowienie dodatkowych regut obowigzujacych danego ucznia w szkole;
9.2 podpisanie przez ucznia zobowigzania,
9.3 wskazanie uczniowi i jego rodzicom mozliwych sposobow rozwigzywania
probleméw wychowawczych,
9.4 skierowanie do Rady Pedagogicznej wniosku o skreslenie ucznia z listy.
10 Wnioskodawca postawienia ucznia przed komisja moze by¢:
10.1 Dyrektor Szkoty;
10.2 Zespot Wychowawczy
11 Ztamanie postanowien Komisji Opiekunczo-Wychowawczej skutkuje Nagang Dyrektora
Szkoty / skresleniem z listy uczniow.

§ 14. Procedury wychowawcze
Procedury zostaja wdrozone w przypadku:

- niska frekwencji ucznia
- niskiej $redniej ucznia
- zkamania przez ucznia zasad regulaminu szkoty
1. Wychowawca pracuje indywidualnie z uczniem w trymestrze po rozpoznaniu problemu.

1.1 Efekt pracy — poprawa — obnizona ocena zachowania — koniec procedury.

1.2. Efekt pracy — brak poprawy — nagana wychowawcy.

1.3 Wychowawca, po wyczerpaniu oddzialywan wychowawczych zwraca si¢ o pomoc
do Zespotu Wychowawczego.

2. Zespolt Wychowawczy rozpatruje problem ucznia

2.1 Wzywa ucznia, jego rodzicOw, zaprasza specjalistow;

2.2 Przeprowadza z uczniem rozmowe¢ dyscyplinujaca;

2.3 Okresla dodatkowe reguty obowigzujace ucznia w szkole;

2.4 Efekt pracy — poprawa — koniec procedury;

2.5 Efekt pracy — brak poprawy — nagana Dyrektora Szkoty;

2.6 Dalsza praca wychowawcza

2.7 W przypadku ponownego naruszenia regulaminu uczen staje przed Komisjg Opiekunczo-
Wychowawcza.

3 Komisja Opiekunczo-Wychowawcza zajmuje si¢ razacymi przypadkami naruszenia
regulaminu szkoty.

3.1 Jest ostatnig szansg na poprawe zachowania ucznia

3.2 Przed Komisja stajg uczniowie z nagang wychowawcy/dyrektora
3.3 Ztamanie postanowien podpisanego zobowigzania skutkuje wnioskiem o Nagang
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Dyrektora / skreslenie z listy uczniow.

§ 15. Postanowienia koncowe

1. Kwestie sporne oraz wszelkie sytuacje konfliktowe zwigzane z zastosowaniem
Regulaminu rozstrzyga:
1.1. wychowawca klasy po wystuchaniu stron konfliktu;
1.2. dyrektor Szkoty na prosbe wychowawcy, jesli nie widzi on mozliwo$ci rozwigzania

sporu.

2. Kwestie sporne, nieobjete Regulaminem, rozstrzyga si¢ w oparciu o aktualne zarzadzenia
Ministerstwa Edukacji Narodowej i uchwaty Rady Pedagogiczne;.

3. Prawo zglaszania poprawek do Regulaminu przystuguje Dyrektorowi Szkoty, Radzie
Pedagogicznej i Samorzadowi Uczniowskiemu.

Regulamin II Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Marii
Sklodowskiej — Curie — pozytywnie zaopiniowany przez

Rade¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski — zostat
zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
21 czerwca 2011r.

Gorzoéw Wikp., 21 czerwca 2011r.



